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COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII (CEAC)

Informare asupra activitatii desfasurate in semestrul |, an scolar 2018-2019
I. Analiza institutionala:

Prin planul de activitati al comisiei S-a urmarit asigurarea coerentei cu activitatile comisiei din
anii precedenti si a consistentei acestora in raport cu documentele proiective si cu prioritatile
institutionale formulate; participarea la procesul de fundamentare a noului PDI.

Pentru semestrul | al anului scolar 2018-2019, au fost planificate activitati: de imbunatatire a
calittii precum: Demersuri de fundamentare a noului Plan de dezvoltare institutionala a CNCH,
Activitati de imbunatatirea activitatii CEAC, Revizuirea procedurilor si elaborarea de noi proceduri
de catre CEAC; precum si Activitdti de evaluare internd, respectiv: Analiza privind parcursul socio-
profesional al absolventilor, Evaluarea nivelului de implicare 1n activitdti extrascolare si
extracurriculare a elevilor si parintilor, Monitorizarea calitatii proiectelor europene aflate in
implementare la nivelul institutiei.

Printre obiectivele urmarite de comisie in aceasta perioada, retinem:

- Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel
national,european.

- Asigurarea predarii, invatarii si cercetarii de calitate Tn scopul dezvoltarii personale si
profesionale a elevilor.

- Realizarea unui proces educativ de calitate.

- Dezvoltarea unei culturi a calitatii in unitatea de invatamant atat la nivelul personalului didactic
cat si al elevilor.

I1. Resurse umane

1. Componenta comisiei

Comisia a cunoscut modificari de componentd majore, determinate de plecarea din institutie a
prof. Mariana Frenti, alegerea in CA a prof. Codruta Secara, desemnarea unui nou reprezentant de
catre elevi, prin alegeri organizate de CSE.

Nr. Nume si prenume Responsabilitati la nivelul comisiei
crt. profesor
1 | Lostun Petruta - profesor, responsabil

- asigurd conducerea executiva a comisiei.

- emite hotarari, note de sarcini, semneaza documentele,
adresele, comunicarile care urmaresc 1indeplinirea
sarcinilor de asigurare a calitdtii.

- reprezintda CEAC in raporturile cu conducerea unitatii,
[.S.J. Neamt, MENCS, ARACIP, cu celelalte autoritati
publice, cu persoanele fizice sau juridice din tard si din
strdindtate, cu orice institutie, organism interesat de
domeniul de activitate al comisiei cu respectarea
prevederilor legale 1n acest sens;

- elaboreazd politici, coordoneaza aplicarea procedurilor
la toate domeniile de calitate CNCH, colecteaza date si
urmadreste direct aplicarea procedurilor pentru:

» Domeniul C — managementul calitatii, criteriul a) strategii
si proceduri pentru asigurarea calitatii;




» Domeniul C — managementul calitatii, criteriul b)
proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodicd a programelor si activitatilor desfasurate;

» Domeniul C — managementul calitatii, criteriul g)
transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, la certificatele, diplomele si
calificarile oferite;

» Domeniul C — managementul calitatii, criteriul h)
functionalitatea structurilor de asigurare internd a calitatii
conform legii.

Hutanu Diana Violeta

- profesor, membru
- elaboreaza politici, coordoneaza aplicarea procedurilor
si urmareste aplicarea procedurilor pentru

» Domeniul A — capacitate institutionala, criteriul b) baza
materiala

» Domeniul B — eficacitate educationala, criteriul c)
activitatea de cercetare stiintificd sau metodica;

» Domeniul C — managementul calitatii, criteriul f) baza de
date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a
calitatii;

- selecteaza informatiile pentru indicatorii de performanta
care vizeaza utilizarea si Tmbunatatirea dotarilor privind
tehnologia informatiei si comunicatiei;

Smaranda Camelia

— profesor, membru
- eclaboreaza politici, coordoneaza aplicarea procedurilor
si urmareste aplicarea procedurilor pentru

» Domeniul A — capacitate institutionald, criteriul a)
structurile institutionale, administrative si manageriale;

» Domeniul B - eficacitate educationala, criteriul a)
continutul programelor de studiu;

» Domeniul C - managementul calitatii, criteriul e)
accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;

Girbea Oana

— profesor, membru
- elaboreaza politici, coordoneaza aplicarea procedurilor
si urmareste aplicarea procedurilor pentru

» Domeniul B - eficacitate educationald, criteriul b)
rezultatele invatarii;
» Domeniul C — managementul calitdtii, criteriul c)

proceduri obiective si transparente de evaluare a invatarii;

- selecteaza informatiile pentru domeniul/ temele ce
vizeaza aria curriculard matematica si stiinte, activitatile
ce privesc situatiile de urgenta si securitatea in munca;

- selecteazd informatiile pentru domeniul/ temele ce
vizeaza activitatile de consiliere si orientare scolara,
extragcolare si de implicarea elevilor in concursurile
scolare;

Zaharia Monica-Carmen

— profesor, reprezentant sindical
- urmareste aplicarea procedurilor pentru
» Domeniul A — capacitate institutionald, criteriul ¢) resurse
umane;

» Domeniul B - eficacitate educationald, criteriul d)
activitatea financiard a organizatiei;
» Domeniul C — managementul calitatii, criteriul d)

proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral;
- realizeaza diseminarea informatiei referitoare la
asigurarea calitatii in educatie la nivelul membrilor de
sindicat.




6 | Nechifor Mihaela — parinte, reprezentant Asociatia Parintilor, membru

- selecteaza informatiile pentru domeniul/ temele ce
vizeaza asteptdrile si participarea parintilor elevilor din
Colegiul ,,Calistrat Hogas”;

- participd la implementarea sistemului de colectare a
feedback-ului de la beneficiari;

- realizeazd diseminarea informatiei referitoare la
asigurarea calitatii Tn educatie catre toti parintii elevilor
din colegiu.

7 | Ana Alin - elev, clasa a Xll-a F, reprezentantul elevilor

- asigurd comunicarea dintre Comisie si Consiliul elevilor
din scoala

- este consultat in legatura cu chestiuni care privesc direct
elevii

- participa la evaluari privind calitatea serviciilor
educationale oferite de CNCH
- propune masuri de imbunatatire a calitatii.

I11. Resurse materiale
A. Se mentin aceleasi conditii de activitate si dotare materiald, respectiv:

1.

2.

3.

Actualizarea inventarului de materiale didactice si auxiliare curriculare la nivel de comisie (aparatura
audio-video si de informatica).

Asigurarea accesului elevilor la facilitatile existente in scoald (laboratoare, dotari tehnice, alte
resurse), in conformitate cu nevoile educationale existente.

Identificarea de oportunititi pentru participarea la schimburi de experientd, inclusiv europene, in
cadrul cérora sd oferim si s accesdm modele de buna practicd privind elaborarea si dezvoltarea de
resurse materiale.

B. Strategiile pe termen mediu de imbunatatire a accesului la resursele educationale urmaresc asigurarea
respectarii principiului progresului, prin:

1.
2.

3.

4.

Diversificarea modalitatilor de imbogatire a bazei materiale.

Existenta progresului in planificarea, realizarea si imbunatatirea accesului la resursele educationale
pentru elevi.

Existenta progresului in privinta accesului elevilor la resursele de tehnologie informatica si
comunicare (inclusiv accesul la Internet).

Optimizarea resurselor educationale si de tehnologie informatica si comunicare achizitionate la
nivelul comisiei.

IV.Dimensiunea calitativa a activitatii comisiei din perspectiva indicatorilor de baza

1.

2.

Respectarea termenelor de executare a activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii care au fost
planificate.

Raportul privind calitatea — pe platforma specifica a ARACIP si celelalte documente ale comisiei au
fost elaborate la termenele fixate.

Activitati relevante desfasurate in semestrul I :

e Analize de impact (Proiecte in parteneriat european; Programul Scoala Altfel 2018-2019)

e Colectarea datelor pentru raportul CEAC

e Colectarea si procesarea de date statistice, analize calitative privind calitatea activitatilor

curente ale scolii.

e Comunicarea cu reprezentantii conducerii si ai celorlalte compartimente si comisii functionale
in scopul promovarii si asigurarii respectarii principiilor calitatii in activitdtile concrete ale
scolil.

Demersuri de actualizarea informatiilor de pe site si de la avizierele institutiei
Demersuri de popularizare a PDI la nivelul comisiilor functionale

Facilitarea mobilitatilor europene de formare pentru profesori si pentru elevi
Identificarea elevilor cu potential de performanta — la nivelul comisiilor metodice
Identificarea prioritdtilor si oportunitatilor de actiune CEAC

Monitorizarea pregatirii elevilor pentru examene — prin intermediul comisiilor metodice



e Participarea membrilor comisiei la evenimente interne, la activitati educative scolare si

extrascolare in scop de monitorizare.

e Popularizarea pe site si in Consiliul Profesoral a Planului de activitati
e Prin intermediul dirigintilor, s-au colectat si analizat din punct de vedere calitativ datele
privind traseul profesional al absolventilor din 2018.

V. Concluzii si masuri
1. Analiza SWOT

Puncte tari (mediul intern)

Aspecte de imbunatatit (mediul intern)

Resurse umane de calitate atat la nivelul
comisiet, cat si al institutiei, in general.

Comunicarea buna dintre Comisie si
conducerea institutiei.

Disponibilitatea elevilor si parintilor de a
colabora cu institutia in legatura cu aspecte relevante
ale procesului de optimizare a calitatii in educatie.

Reticenta personalului fatd de sistemul
birocratic de administrare a instrumentelor de
evaluare si monitorizare a calitatii.

Existenta unor proceduri greoaie si
neactualizate.

Inregistrarea datelor la nivel de comisie
reprezinta un proces dificil, neeconomicos.

Depasiri ale termenelor de executie a
activitatilor proiectate.

Oportunitdti (mediul extern)

Amenintari (mediul extern)

Existenta parteneriatelor locale, nationale si
europene.

Atragerea de fonduri europene pentru formarea
personalului si pentru optimizarea resurselor si
strategiilor educationale.

CNCH este printre unitatile de invatamant
vizate de ARACIP pentru evaluare externa periodica
in anul scolar curent, iar aceste evaludri nu au surse
de finantare.

Numarul mare de activitati si solicitari venite
din partea partenerilor educationali creeaza dificultati
de prioritizare a sarcinilor si supraincarcare..

Modelele de interventie si instrumentele puse
la dispozitie de ARACIP sunt insuficiente si neclare.

2. Prioritati si masuri formulate la nivelul comisiei pentru semestrul al 1l-lea (pe baza analizei SWOT si a

PDI).

- Fructificarea oportunitatilor de optimizare a calitatii actului educational (parteneriate, proiecte noi,
colaborari interne intra si inter- arii curiculare); integrarea noilor oportunitati in planul de activitati.
- Monitorizarea continua a activitatilor de analiza care sunt direct legate de prioritatile curente ale

scolii.

Raport elaborat de responsabil CEAC,
Prof. Petruta Lostun




